STATUT
Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Zaktadzie Obstugi Szkot i Przedszkoli Samorzagdowych w Ketach

Na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1666) zwanej dalej ustawg uchwala sie Statut Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej przy Zakfadzie Obstugi Szkét i Przedszkoli Samorzagdowych w Ketach w brzmieniu
jak ponizej:

§1.
Postanowienia ogodlne
1. Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Zaktadzie Obstugi Szkot i Przedszkoli
Samorzgdowych w Ketach, zwana dalej MKZP przy ZOSIiPS, jest wyodrebniong i wydzielong
organizacjg oszczednosciowo-pozyczkowg osob wykonujgcych prace zarobkowg na rzecz
pracodawcow:
1) Zaktadu Obstugi Szkét i Przedszkoli Samorzgdowych w Ketach,
2) Szkoty Podstawowej Nr 1 w Ketach,
3) Szkoly Podstawowej Nr 2 w Ketach,
4) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 3 w Ketach,
5) Szkoty Podstawowej w Bielanach,
6) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bulowicach,
7) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w tekach,
8) Szkoty Podstawowej w Malcu,
9) Szkoty Podstawowej w Nowej Wi,
10) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Witkowicach,
11) Samorzgdowej Placéwki Wychowania Przedszkolnego Nr 1 w Ketach,
12) Samorzgdowej Placéwki Wychowania Przedszkolnego Nr 7 w Ketach,
13) Samorzgdowej Placéwki Wychowania Przedszkolnego Nr 8 w Ketach,
14) Samorzgdowej Placéwki Wychowania Przedszkolnego Nr 9 w Ketach,
15) Samorzadowej Placowki Wychowania Przedszkolnego w Bielanach,
16) Samorzgdowej Placéwki Wychowania Przedszkolnego w Nowej Wsi.

2. Siedzibg MKZP przy ZOSIiPS jest Zaktad Obstugi Szkot i Przedszkoli Samorzgdowych w Ketach,
dziatajgcy pod adresem: 32-650 Kety, ul Kilinskiego 1.

3. MKZP przy ZOSIiPS posiada wtasng strukture zarzgdzania, a jej majgtek jest wyodrebniony
od majgtku Zaktadu Obstugi Szkdt i Przedszkoli Samorzagdowych w Ketach.

4. MKZP przy ZOSiPS uzywa wiasnej pieczeci o tresci: Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-
Pozyczkowa przy Zaktadzie Obstugi Szkot i Przedszkoli Samorzgdowych w Ketach, 32-650 Kety,
ul. Kilinskiego 1.

5. Interesy MKZP przy ZOSiPS na zewnatrz reprezentuje Zarzgd. Do sktadania oswiadczen
w imieniu Zarzadu wymagane jest wspotdziatanie co najmniej dwoch cztonkéw Zarzadu.

6. Celem dziatalnosci MKZP przy ZOSIiPS jest propagowanie oszczednosci, gospodarnosci oraz
udzielanie swoim czlonkom pomocy materialnej w postaci nieoprocentowanych pozyczek,
a w miare posiadanych srodkéw finansowych takze bezzwrotnych zapomdg losowych oraz
tworzenie atmosfery kolezenstwa i wzajemnej pomocy.
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Do zadan MKZP przy ZOSiPS nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie deklaracji o przyjecie w poczet cztonkdw,

2) przyjmowanie wnioskéw o skreslenie z listy cztonkow,

3) przyjmowanie wnioskow o udzielenie pomocy materialnej,

4) przyjmowanie korespondencji kierowanej do Zarzadu,

5) sporzadzanie list oséb objetych pomocg materialnag,

6) terminowe sporzadzanie wykazow potrgcen wkiadow miesiecznych i rat pozyczek oraz
przekazywanie ich do Dziatu ptac w ZOSiPS celem ujecia tych potrgcen na listach pfac,

7) organizowanie wyptat pomocy materialnej poprzez przygotowywanie indywidualnych
przelewow,

8) prowadzenie dokumentacji rozliczeniowo-finansowej, w tym Kkartotek analitycznych,
sporzadzanie przelewow, imiennych list potrgcen zadtuzenia i wkladéw, sprawozdan
finansowych, w tym bilansu, itp.,

9) prowadzenie komputerowej bazy danych dotyczgcych udzielonych i pobranych swiadczen
z pomocy materialnej przez cztonkow MKZP przy ZOSIiPS,

10) czuwanie nad regularnym spfacaniem zobowigzan wobec MKZP przy ZOSIiPS przez jej
cztonkow,

11) wnioskowanie o podjecie windykacji naleznosci MKZP przy ZOSIiPS,

12) przygotowywanie dokumentacji w przypadku kierowania spraw na droge sgdowa,

13) przechowywanie i archiwizowanie dokumentow MKZP przy ZOSiPS zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

14) przetwarzanie danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Podejmowanie decyzji w sprawach udzielania $wiadczen okres$lonych w ust. 6 nalezy
do wylgcznej witasciwosci Zarzadu.

Zakfad Obstugi Szkoét i Przedszkoli Samorzgdowych w Ketach swiadczy pomoc MKZP przy
ZOSIiPS w zakresie jej prawidtowego funkcjonowania oraz obstugi organizacyjnej i finansowo-
ksiegowej zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 6 ust. 1 ustawy.

Zasady i tryb realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 9, okresla wzajemna dwustronna umowa
zawarta pomiedzy Zarzgdem MKZP przy ZOSiPS a Zaktadem Obstugi Szkét i Przedszkoli
Samorzgdowych w Ketach.

Srodki pieniezne MKZP przy ZOSIiPS znajdujg sie na wyodrebnionym rachunku bankowym
i podlegajg oprocentowaniu zgodnie z zawartg umowag na prowadzenie rachunku ptatniczego.

Rachunki ptatnicze MKZP przy ZOSIiPS s3g otwierane na wniosek Zarzadu. Zarzad wskazuje
osoby majgce prawo do dysponowania tymi rachunkami.

Wzory podpisow oso6b majgcych prawo dysponowania rachunkami bankowymi MKZP przy
ZOSIiPS zatwierdza Zarzad.

Wktad cztonkowski oraz pozyczki udzielane cztonkom nie sg oprocentowane.

MKZP przy ZOSiPS ma prawo przyjmowac darowizny, spadki lub zapisy na zasilenie funduszu
rezerwowego.

Za zobowigzania MKZP przy ZOSIiPS odpowiadajg jej cztonkowie solidarnie, do wysokosci
zgromadzonych wktadow.



§ 2

Czlonkowie MKZP przy ZOSiPS
Cztonkami MKZP przy ZOSiPS mogg by¢ osoby zatrudnione oraz byli pracownicy - emeryci
i rencisci pod warunkiem niewycofania swojego wktadu cztonkowskiego w:
1) Zaktadzie Obstugi Szkét i Przedszkoli Samorzgdowych w Ketach,
2) Szkole Podstawowej Nr 1 w Ketach,
3) Szkole Podstawowej Nr 2 w Ketach,
4) Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 3 w Ketach,
5) Szkole Podstawowej w Bielanach,
6) Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bulowicach,
7) Zespole Szkolno-Przedszkolnym w tekach,
8) Szkole Podstawowej w Malcu,
9) Szkole Podstawowej w Nowej Wsi,
10) Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Witkowicach,
11) Samorzgdowej Placéwce Wychowania Przedszkolnego Nr 1 w Ketach,
12) Samorzgdowej Placéwce Wychowania Przedszkolnego Nr 7 w Ketach,
13) Samorzadowej Placowce Wychowania Przedszkolnego Nr 8 w Ketach,
14) Samorzgdowej Placéwce Wychowania Przedszkolnego Nr 9 w Ketach,
15) Samorzadowej Placowce Wychowania Przedszkolnego w Bielanach,
16) Samorzadowej Placowce Wychowania Przedszkolnego w Nowej Wsi.

Czlonkowie przyjmowani sg w poczet MKZP przy ZOSIiPS na podstawie pisemnej DEKLARACJI
przystgpienia do MKZP przy ZOSiPS.

Uchwate o przyjeciu nowego cztonka podejmuje Zarzad, nie pézniej niz w terminie 30 dni od dnia
ztozenia deklaracji.

W przypadku zmiany danych osobowych czionkowie MKZP przy ZOSiPS zobowigzani sg
kazdorazowo do ztozenia WNIOSKU o aktualizacje danych w MKZP przy ZOSIiPS.

Przejscie cztonka MKZP przy ZOSIiPS na emeryture lub rente nie pozbawia praw cztonkowskich
w MKZP przy ZOSIiPS.

W przypadku przejscia od innego pracodawcy cztonka Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
do MKZP przy ZOSIiPS zachowuje on staz czionkowski, jezeli nastgpi przekazanie jego
dotychczasowych wktadéw na konto MKZP przy ZOSiPS. Przekazanie wktaddéw jednak nie
zwalnia od obowigzku ztozenia deklaracji przystgpienia do MKZP przy ZOSiPS i dokonania
wptaty obowigzkowego wpisowego w petnej wysokosci.

Kazdy cztonek MKZP przy ZOSIiPS jest obowigzany do:

1) wptaty wpisowego lub wyrazenia zgody na potrgcenie go z wynagrodzenia lub zasitku,

2) wpfacania miesiecznego wkfadu cztonkowskiego na konto MKZP przy ZOSIiPS poprzez:

a) wyrazenie zgody na dokonanie potrgcenia z listy ptac lub
b) dokonanie wptaty indywidualnej na rachunek bankowy MKZP przy ZOSiPS w terminie
do ostatniego dnia kazdego miesigca,

3) scistego przestrzegania przepisow Statutu oraz uchwat podjetych przez organy kolegialne
MKZP przy ZOSIiPS,

4) wskazania co najmniej jednej osoby uprawnionej do otrzymania wktadu czionkowskiego
w razie swojej smierci i przedtozenia oswiadczenia tej osoby jako wyrazenie zgody
na przetwarzanie jej danych osobowych przez MKZP przy ZOSIiPS,

5) aktualizacji swoich danych osobowych.
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Kazdy cztonek MKZP przy ZOSiPS ma prawo:

1) gromadzi¢ wktady czionkowskie w MKZP przy ZOSiPS wedlug zasad okreslonych
w Statucie,

2) zaciggac¢ pozyczki,

3) w razie wydarzen losowych ubiegac sie o udzielenie zapomogi, o ile MKZP przy ZOSiPS
posiada srodki na jej udzielenie,

4) brac¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkdw,

5) wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,

6) zapoznawac sie z trescig aktualnego Statutu,

7) zaznajamiaC sie z uchwatami organdw MKZP przy ZOSIiPS, protokotami z posiedzen
organow MKZP przy ZOSIiPS, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez Komisje
Rewizyjng oraz sprawozdaniami finansowymi, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Skreslenie z listy cztonkdw MKZP przy ZOSIPS nastepuje wedtug zasad okreslonych w ustawie
na podstawie ziozonego przez cztonka WNIOSKU o skreslenie z listy cztonkéw MKZP
przy ZOSIiPS i przekazanie lub zwrot wktadow.

Bytym cztonkom MKZP przy ZOSIiPS skreslonym z listy cztonkowskiej przystuguje zwrot ich
wktadoéw czionkowskich po potrgceniu ewentualnych kwot niesptaconych naleznosci w terminie
2 miesiecy od dnia dokonania wykreslenia z listy cztonkéw, a w przypadku Smierci cztonka -
niezwiocznie po potragceniu zadtuzenia.

Zwrot wktaddéw, o ktorym mowa w ust. 10 nastepuje w trybie bezgotéwkowym na wskazany
numer rachunku bankowego, zgodnie z ustaleniami poczynionymi w tym wzgledzie
z uprawnionym bylym czionkiem MKZP przy ZOSiPS. W przypadku $mierci cztonka MKZP przy
ZOSIPS wyptaty wktadéw dokonuje sie na rachunek bankowy osoby uprawnionej wskazanej
w deklaracji cztonkowskiej MKZP przy ZOSiPS zmartego cztonka.

W sytuacji skreslenia cztonka z listy czitonkéw MKZP przy ZOSiPS w wyniku jego oswiadczenia
woli, ale niewynikajgcego z faktu rozwigzania umowy o prace, ponowne przyjecie do MKZP przy
ZOSiPS moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia skreslenia oraz po dokonaniu wpfaty
w wysokosci 150% wpisowego, a prawo do korzystania ze swiadczen MKZP przy ZOSiPS
zawiesza sie na okres 6 miesiecy, poczgwszy od daty dokonania wpisowego.

Obowigzek zwrotu wktadéw dla osoby wykreslonej z listy cztonkdw MKZP przy ZOSiPS
spoczywa na Zarzadzie. Jezeli jednak byty cztonek MKZP przy ZOSIiPS nie zgtosi sie po odbiér
swoich wkfadow, Zarzad po zatwierdzeniu bilansu za rok obrachunkowy, w ktérym nastgpito
skreslenie z listy cztonkow MKZP przy ZOSIPS, jest zobowigzany wezwaé zainteresowanego
listem poleconym w celu podjecia wktadoéw. Niepodjete wktady, w ciggu 12 miesiecy od daty
otrzymania pokwitowania zawiadomienia przez bytego cztonka MKZP przy ZOSiPS podlegajg
przeksiegowaniu na fundusz rezerwowy MKZP przy ZOSiPS.

§3.
Organy MKZP przy ZOSiPS
Organami MKZP przy ZOSiPS sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

Wybory do organow MKZP przy ZOSIiPS odbywajg sie w spostb jawny.



Organy mogg obradowa¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji elektronicznej w mys| ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogg
elektroniczng (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru.

Kadencja Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. W trakcie kadencji cztonek organu MKZP przy
ZOSIPS moze zosta¢ odwotany z petnionej funkcji z powodu niewlasciwego petnienia
obowigzkow. W sytuacji odwotania cztonka organu MKZP przy ZOSIiPS, zrzeczenia sie petnionej
funkgji lub w razie ustania stosunku pracy przeprowadzane sg wybory uzupetniajgce.

§4.
Walne Zebranie Cztonkow MKZP przy ZOSiPS
Walne Zebranie Czlonkdw moze by¢ zwotane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwotuje Zarzgd raz w roku, w terminie nie pozniej
niz do dnia 30 czerwca.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie w razie potrzeby lub na zgdanie:
1) Komisji Rewizyjnej,

2) 1/3 liczby cztonkéw MKZP przy ZOSIPS,

3) podmiotu sprawujgcego kontrole nad MKZP przy ZOSIiPS.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw zwotuje sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia
zgtoszenia zgdania i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od zawiadomienia cztionkow
0 zebraniu.

Walne Zebranie Czionkdw jest prawomocne, jezeli bierze w nim udziat co najmniej potowa
cztonkow. W razie braku wymaganej liczby obecnych cztonkéw Walne Zebranie Czionkéw
powinno zosta¢ zwotane w drugim terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 21 dni. Walne
Zebranie Cztonkéw zwotane w drugim terminie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow MKZP przy ZOSiPS.

Uchwaty na Walnym Zebraniu Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosow.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg kwestie dotyczgce:

1) uchwalenia Statutu i wprowadzenia w nim zmian,

2) wyboru i odwotania cztonkdéw Zarzadu oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,

3) zatwierdzania sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

4) przyjmowania sprawozdan Zarzadu z biezgcej dziatalnosci oraz sprawozdan i wnioskow
Komisji Rewizyjnej,

5) rozpatrywania przyczyn powstania szkod i strat oraz podejmowania decyzji w sprawie ich
pokrycia,

6) ustalania wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych wktadéw czionkowskich,

7) ustalania gornej wysokosci pozyczek udzielanych w MKZP przy ZOSiPS oraz warunkow
i okresoéw ich sptacania,

8) ustalania kwot i zasad udzielania zapomadg,

9) podejmowania uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji MKZP przy ZOSIiPS,

10) podejmowania uchwat o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP przy ZOSiPS
w zwigzku ze zmiang struktury organizacyjnej pracodawcy,



11) podejmowania uchwat o przeksztatceniu.

Z obrad Walnego Zebrania Cztonkéw sporzgdza sie protokdt, ktory podpisujg przewodniczgcy
zebrania i protokolant.
§5.
Walne Zebranie Delegatéw MKZP przy ZOSiPS
Walne Zebranie Delegatow zwotuje sie w przypadku, gdy liczba cztonkéw MKZP przy ZOSiPS
przekracza 100.

Delegatem moze by¢ osoba bedgca cztonkiem MKZP przy ZOSIiPS.
Liczbe delegatéw na Walne Zebranie Delegatéw ustala Zarzad w drodze uchwaty.

Ustala sie liczbe delegatéw na Walne Zebranie Delegatéw w stosunku do cztonkow MKZP przy
ZOSIiPS w proporcji: co najmniej jeden delegat reprezentujgcy cztonkéw jednego pracodawcy,
o ktérym mowa w § 1 ust. 1.

Walne Zebranie Delegatéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Do Walnego Zebrania Delegatow stosuje sie odpowiednio zasady dotyczgce Walnego Zebrania
Cztonkow.
§ 6.
Zarzad MKZP przy ZOSiPS
Zarzad sktada sie z 4 cztonkéw MKZP przy ZOSiPS wybranych przez Walne Zebranie Cztonkoéw
na okres kadenc;ji trwajacy 4 lata.

Zarzad stanowi organ kierowniczy i wykonawczy MKZP przy ZOSiPS. W swojej dziatalnoSci
kieruje sie postanowieniami Statutu.

Pierwsze posiedzenie Zarzadu jest zwotywane przez przewodniczgcego Walnego Zebrania
Cztonkéw najpdzniej w ciggu jednego miesigca po dokonaniu wyboru cztonkéw Zarzadu.
Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Zarzgdu wybierajg ze swojego sktadu cztonkowskiego
przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego, sekretarza i skarbnika oraz dokonujg podziatu
i uszczegotowienia obowigzkoéw zwigzanych z dziatalno$cig MKZP przy ZOSIPS.

Zarzad rozpoczyna dziatalno$¢ niezwtocznie po odbyciu pierwszego posiedzenia. Przy zmianie
Zarzadu objecie czynnosci nastepuje na podstawie protokotu przejecia czynnosci
od ustepujgcego Zarzadu, ktéry jest podpisywany przez wszystkich czionkdw zaréwno nowego,
jak i ustepujgcego Zarzadu.

Kolejne zebrania cztonkdw Zarzadu zwotuje przewodniczgcy z czestotliwoscig nie rzadziej niz
raz w miesigcu. W sytuacji nieobecnosci przewodniczgcego zebranie zwotuje upowazniony przez
przewodniczgcego czionek Zarzadu, ktéry przygotowuje porzadek zebrania i przewodniczy jego
obradom.

W celu podejmowania prawomocnych uchwat Zarzadu konieczna jest obecnos¢ wiekszosci
cztonkow Zarzadu. Uchwatly zapadajg wiekszoscig gtosow, przy czym w razie rownej ilosci
gtoséw decyduje gltos przewodniczgcego. Zarzad podejmuje uchwaty wylgcznie w sprawach
nalezgcych do jego kompetencji. Sprawy, ktére powinny zosta¢ przedstawione przez Zarzad
Walnemu Zebraniu Czlonkéw lub Komisji Rewizyjnej, powinny uprzednio zostaé przyjete
w drodze uchwaty na posiedzeniu Zarzgdu.
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Do kompetencji Zarzgdu nalezg kwestie dotyczgce:

1) przyjmowania cztonkéw MKZP przy ZOSiPS oraz skreslania cztonkéw z listy czionkow
MKZP przy ZOSIiPS,

2) prowadzenia ewidencji cztonkow MKZP przy ZOSIiPS,

3) przyznawania pozyczek i ustalania okresu ich sptaty,

4) zawierania UMOWY pozyczki z MKZP przy ZOSIiPS z pozyczkobiorca,

5) podejmowania decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek,

6) udzielania zapomadg,

7) sprawowania kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wptat i wyptat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji,

8) czuwania nad terminowym prowadzeniem obstugi finansowej i rachunkowosci MKZP przy
ZOSIPS,

9) informowania cztonkéw MKZP przy ZOSIiPS pisemnie, raz w roku na koniec roku obrotowego
o stanie ich wktadéw cztonkowskich i zadtuzen w sytuacji braku mozliwosci biezgcego
dostepu przez cztonkdw MKZP przy ZOSIiPS do tych informacji,

10) podpisywania dyspozycji pienieznych i innych dokumentow,

11) zwotywania walnych Zebran Cztonkow,

12) sktadania Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci,

13) przedkifadania Walnemu Zebraniu Cztonkdéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
0 ktorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, wraz
z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP przy ZOSIiPS sporzgdzonym przez Komisje
Rewizyjna,

14) sporzadzania sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

15) reprezentowania intereséw MKZP przy ZOSiPS wobec pracodawcow,

16) ustosunkowania sie do wnioskow i ustalern Komisji Rewizyjnej,

17) wspotdziatania z podmiotem sprawujgcym kontrole nad MKZP przy ZOSIiPS,

18) wspotdziatania z osobami wyznaczonymi do pomocy w zakresie prowadzenia
rachunkowo$ci, obstugi finansowej MKZP przy ZOSiPS,

19) podejmowania uchwat o likwidacji MKZP przy ZOSIiPS w razie niepodjecia uchwaty
o likwidacji MKZP przy ZOSIiPS przez Walne Zebranie Cztonkéw w sytuacji ogtoszenia
upadtosci lub likwidacji pracodawcy lub w razie zmniejszenia sie liczby cztonkéw MKZP przy
ZOSIiPS ponizej 10,

20) skfadania wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej.

Kazde posiedzenie Zarzgdu jest obowigzkowo protokotowane. Protokot powinien zawierac
w szczegolnosci:

1) date zebrania Zarzadu i porzadek zebrania,

2) nazwiska i imiona osdb obecnych na posiedzeniu i petnione przez nie funkcje,

3) tresci podjetych uchwat,

4) sposob i wyniki glosowania,

5) wnioski oraz inne ustalenia,

6) ewentualne zgtoszone zastrzezenia cztonkéw Zarzgdu.

Zarzad rozpatruje wnioski 0 udzielenie pomocy materialnej, o ktérej mowa w § 1 ust. 6,
z uwzglednieniem kolejnosci wptywajgcych wnioskow.

W razie stwierdzenia, ze osoby wyznaczone do prowadzenia ksiegowosci oraz obstugi
finansowej MKZP przy ZOSiPS w swojej dziatalnosci nie przestrzegajg obowigzujgcych norm
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11.

prawnych lub ze ich dziatalno$¢ jest sprzeczna z interesem spotecznym, Zarzad wystepuje
Z uzasadnionym wnioskiem do pracodawcy, o ktéorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 o zmiane oséb
prowadzacych ksiegowos¢ i obstuge finansowg MKZP przy ZOSiPS.

W sprawach dotyczgcych czionkostwa MKZP przy ZOSIPS, udzielania pozyczek oraz
przyznawania zapomog decyzje Zarzgdu sg ostateczne.

§7.
Komisja Rewizyjna MKZP przy ZOSiPS
Komisja Rewizyjna jest organem, ktory kontroluje dziatalnosc¢ finansowg Zarzadu.

Do sktadu Komisji Rewizyjnej wybiera sie 3 czlonkéw MKZP przy ZOSiPS wybranych przez
Walne Zebranie Cztonkéw na okres kadenciji trwajacy 4 lata.

Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ cztonek Zarzadu.

Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest zwolywane przez przewodniczgcego Walnego
Zebrania Cztonkow MKZP przy ZOSIiPS najpdzniej w ciggu jednego miesigca po dokonaniu
wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Komisji Rewizyjnej
wybierajg ze swojego sktadu czionkowskiego przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego
i sekretarza oraz dokonujg podziatu i uszczegoétowienia obowigzkéw zwigzanych z dziatalnoscig
Komisji Rewizyjnej.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej przewodniczacy lub z jego upowaznienia zastepca
przewodniczgcego przynajmniej raz w roku z wtasnej inicjatywy.

Przewodniczgcemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czionkowi Komisji
Rewizyjnej przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§8.
Zakres dziatalnosci Komisji Rewizyjnej MKZP przy ZOSiPS
Prawomocne uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg przy zachowaniu obecnosci wiekszosci
cztonkow Komisji Rewizyjne;.

Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow obecnych czionkéw Komisji Rewizyjnej. W sytuaciji
réwnej ilosci gtoséw decydujgce znaczenie ma gtos przewodniczgcego.

Gtosowanie we wszystkich sprawach lezgcych we wiasciwosci Komisji Rewizyjnej odbywa sie
jawnie, chyba ze cztonek Komisji Rewizyjnej zazgda gtosowania tajnego.

Kazde posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest protokotowane, a protokét jest podpisywany przez
wszystkich cztionkdédw biorgcych udziat w posiedzeniu. Protokdt powinien zawierac
w szczegolnosci:

1) date zebrania Komisji Rewizyjnej i porzadek zebrania,

2) nazwiska i imiona osdb obecnych oraz petnione przez nie funkcje,

3) tresci podjetych uchwat,

4) sposob i wyniki glosowania,

5) wnioski oraz inne ustalenia,

6) ewentualne zgtoszone zastrzezenia cztonkow Komisiji.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podlegajg obowigzkowej rejestracji w specjalnej ksiedze uchwat.



10.

11.

12.

13.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnosc¢ finansowg Zarzadu.

Komisja Rewizyjna w celu realizacji swoich zadah ma prawo przeglgdania ksigg rachunkowych
i innych rejestréw oraz dowodéw ksiegowych i innych dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig
MKZP przy ZOSIPS, kontrolowania stanu majgtku oraz stanu naleznosci i zobowigzan MKZP
przy ZOSIiPS.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ochrona mienia MKZP przy ZOSIiPS,

2) kontrola przestrzegania przez Zarzad przepiséw prawa, postanowien Statutu i uchwat
organow MKZP przy ZOSIiPS,

3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wpiat i wyptat oraz nad
terminowym prowadzeniem obstugi finansowo-ksiegowej MKZP przy ZOSiPS.

Szczegodtowa kontrole rachunkowosci MKZP przy ZOSiPS Komisja Rewizyjnej przeprowadza
nie pozniej niz w ciggu 6 miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

Komisja Rewizyjna w wyniku podjetych czynnosci kontrolnych i nadzorczych dotyczgcych
badania cafoksztaftu dziatalnosci MKZP przy ZOSIiPS, jej stanu majgtkowego, urzgdzen
ksiegowych i zapiséw ksiegowych, zamkniecia urzagdzenh ksiegowych na koniec roku obrotowego
oraz sprawozdania finansowego, o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, w tym bilansu, jest zobowigzana przedstawi¢ Walnemu Zebraniu
Czlonkow sprawozdanie wraz z wnioskami dotyczgcymi zatwierdzenia sprawozdania oraz
wnioskami dotyczgcymi udzielenia absolutorium.

W razie stwierdzenia, ze Zarzad w swojej dziatalnosci nie przestrzega obowigzujgcych norm
prawnych lub ze jego dziatalno$¢ jest sprzeczna z postanowieniami Statutu lub zasadami
wspotzycia spotecznego, Komisja Rewizyjna Zzgda zwotania w trybie natychmiastowym
nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw i wystepuje na nim z uzasadnionym wnioskiem
o odwotanie Zarzadu.

W razie stwierdzenia, ze osoby wyznaczone do prowadzenia ksieggowosci oraz obstugi
finansowej MKZP przy ZOSIiPS w swojej dziatalnosci nie przestrzegajg obowigzujgcych norm
prawnych lub Ze ich dziatalnosS¢ jest sprzeczna z interesem spotecznym, Komisja Rewizyjna
wystepuje poprzez Zarzad z uzasadnionym wnioskiem do pracodawcy, o ktérym mowa w § 1
ust. 1 pkt 1 o zmiane oséb prowadzgcych ksiegowos¢ i obstuge finansowg MKZP przy ZOSiPS.

Poszczegdlni cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie korzystajg z uprawnien przystugujgcych Komisji
Rewizyjnej bez specjalnego upowaznienia Komisji Rewizyjnej podjetego w wyniku stosowne;j
uchwaty.

§9.
Udzielanie pomocy materialnej
MKZP przy ZOSIPS udziela pozyczek krotkoterminowych i dtugoterminowych oraz zapomadg
w razie szczegolnych zdarzen losowych.

Maksymalna wysokosS¢ pozyczki krotkoterminowej i dtugoterminowej uzalezniona jest
od wysokosci posiadanych przez cztonka MKZP przy ZOSiPS wktadoéw oraz od dtugo$ci stazu
cztonkowskiego i jest ustalana w zaleznosci od sytuacji finansowej MKZP przy ZOSIiPS.

WYKAZ kwot wpisowego, wkifadu cztonkowskiego i pozyczek oraz warunki i okresy sptaty
pozyczek okresla ZALACZNIK Nr 1 do Statutu.
9
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14.

W okresie sptaty pozyczki Zarzgd moze udzieli¢ prolongaty sptaty pozyczki dtugoterminowej
na okres nie dtuzszy niz 4 miesigce w uzasadnionych i udokumentowanych sytuacjach losowych
pozyczkobiorcy.

Kolejna pozyczka moze zostac udzielona tylko po sptaceniu pozyczki poprzednio pobrane;j.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej mogg korzysta¢ ze swiadczen pomocy materialnej
MKZP przy ZOSiPS na takich samych zasadach co pozostali cztonkowie MKZP przy ZOSiPS
przy zachowaniu kolejnosci sktadanych wnioskow.

Kazdy cztonek MKZP przy ZOSiPS ubiegajacy sie o przyznanie pozyczki zobowigzany jest
ztozy¢ WNIOSEK o udzielenie pozyczki, zawierajgcy zobowigzanie spiaty oraz zgode
na potrgcenie ustalonych rat pozyczki z wynagrodzenia lub z zasitku, a w przypadku skreslenia
z listy cztonkéw MKZP przy ZOSIiPS - do natychmiastowego uregulowania pozostatego do sptaty
zadtuzenia.

W przypadku, kiedy kwota wnioskowanej pozyczki przekracza wysokos¢ posiadanych wkiadow,
cztonek MKZP przy ZOSIiPS jest obowigzany do wskazania we wniosku deklaracji-poreczenia
przez dwoch poreczycieli.

Poreczyciele zobowigzani sg do wyrazenia zgody na potrgcenie z ich wynagrodzenia
lub z zasitku poreczonej kwoty pozyczki w razie jej niesptacenia przez pozyczkobiorce.

Poreczycielem moze by¢ tylko osoba wykonujgca prace zarobkowg na rzecz pracodawcoéow

wymienionych w § 1 ust. 1 Statutu jezeli:

1) umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujgca prace zarobkowg $wiadczy
prace, zostaly zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez czionka MKZP przy
ZOSIPS,

2) stosunek prawny fgczacy jg z pracodawca nie zostat wypowiedziany,

3) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata ustanowiona
rozdzielno$¢ majgtkowa.

Zarzad wstrzymuje wypfate wktadéw poreczycielom skreslonym z listy cztonkéw MKZP przy
ZOSIiPS, w przypadku gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, nie sptaca zadtuzenia.

Zarzgd moze odmowic¢ udzielenia pomocy materialnej, o ktorej mowa w § 1 ust. 6, jesli
ubiegajacy sie o nig cztonek MKZP przy ZOSiPS lub wskazany przez niego poreczyciel nie dajg
wystarczajgcej gwarancji sptaty pozyczki, jak rowniez w innych szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach.

Nie udziela sie pomocy materialnej, o ktérej mowa w § 1 ust. 6, cztonkom MKZP przy ZOSiPS
bedacym w okresie wypowiedzenia stosunku pracy.

Sptata pozyczki nastepuje w ratach miesiecznych, potrgcanych przez pracodawce, o ktérym
mowa w § 1 ust. pkt 1 z wynagrodzenia lub z zasitku pozyczkobiorcy, a w razie nieosiggania
przez niego minimalnego wynagrodzenia wolnego od potrgcen — poprzez wptate rat pozyczki
na rachunek bankowy MKZP przy ZOSiPS, w terminie do ostatniego dnia kazdego miesigca.
Emeryci i rencisci sptacajg zaciggniete pozyczki poprzez osobiste wptaty na rachunek bankowy
MKZP przy ZOSIiPS.

10



15

16.

17.

18.
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21.

. W razie zwioki w sptacie zadtuzenia wobec MKZP przy ZOSiPS wzywa sie pozyczkobiorce
na pismie do uregulowania naleznosci, wyznaczajgc termin sptaty. Kopie wezwania dorecza sie
poreczycielom. W sytuacji braku reakcji pozyczkobiorcy na wezwanie Zarzgd ma prawo
do podjecia decyzji o pokryciu tego zadtuzenia z wktadow lub wynagrodzenia za prace albo
z zasitku poreczycieli.

W sytuacji koniecznosci wniesienia powddztwa do sgdu, z powodu niesptacenia pozyczki przez
cztonka MKZP przy ZOSIiPS, w imieniu i w interesie MKZP przy ZOSIiPS wystepuje upowazniony
cztionek Zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.

Za niesptacanie pozyczki uznaje sie niezaptacenie 3 kolejnych rat wynikajgcych z terminarza
spfat i niewykonanie wezwania Zarzgdu przywotujgcego pozyczkobiorce do uzupetnienia
brakujgcej sptaty.

Zapomogi mogg by¢ przyznawane w miare posiadanych przez MKZP przy ZOSiPS srodkow
finansowych, tylko w razie wystgpienia szczegolnych zdarzen losowych po ztozeniu przez
cztonka MKZP przy ZOSiPS WNIOSKU o przyznanie zapomogi w razie szczegoélnych zdarzen
losowych.

Czionek MKZP przy ZOSIiPS ubiegajgcy sie o zapomoge losowg zobowigzany jest
do przedstawienia wiarygodnego i udokumentowanego uzasadnienia potwierdzajgcego jego
wyjatkowo trudng sytuacje losowa.

Zarzad ma prawo zazgdaé¢ dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci wskazane
we wniosku o przyznanie zapomaogi.

Whioski o udzielenie zapomég Zarzad rozpatruje nie pozniej niz w ciggu 30 dni od daty ich
ztozenia, z uwzglednieniem terminarza posiedzen Zarzadu.

§ 10.
Fundusze MKZP przy ZOSiPS
Na srodki finansowe MKZP przy ZOSIPS skfadajg sie:
1) fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy,
2) fundusz zapomogowy,
3) fundusz rezerwowy.

Funduszami dysponuje wytgcznie Zarzad zgodnie z postanowieniami Statutu.

Wszelkie srodki finansowe MKZP przy ZOSiPS sg lokowane na wyodrebnionym rachunku
bankowym otwartym na wniosek Zarzadu i w trybie zawartej umowy rachunku ptatniczego.
Zarzad wskazuje osoby upowaznione do dysponowania $rodkami pienieznymi na rachunku
bankowym MKZP przy ZOSIiPS.

§11.
Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy
Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy jest tworzony z wktadéw cztonkowskich, potrgcanych
z wynagrodzenia lub z zasitku cztonkéw MKZP przy ZOSiPS za ich uprzednig zgodag
lub wptacanych osobiscie na rachunek bankowy MKZP przy ZOSIPS.

Wktady cztonkowskie sg ksiegowane na osobistych, imiennych kontach analitycznych
prowadzonym dla kazdego cztonka MKZP przy ZOSIiPS.
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Przyznane pozyczki nie podlegajg oprocentowaniu i sg przekazywane w trybie bezgotéwkowym
na wskazany rachunek bankowy pozyczkobiorcy.

§12.
Fundusz zapomogowy
Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz dobrowolnych wptat
cztonkdw MKZP przy ZOSIPS i innych wptywow.

Fundusz zapomogowy jest przeznaczony wytgcznie na udzielanie bezzwrotnych zapomadg
cztonkom MKZP przy ZOSIiPS w razie szczegdlnych wypadkow losowych. Za szczegolny
wypadek losowy uwaza sie dtugotrwatg chorobe czionka MKZP przy ZOSiPS, smieré osoby
bliskiej, trudng sytuacje rodzinng i materialng oraz inne zdarzenia losowe.

Kwote zapomogi ustala sie w wysokosci nieprzekraczajgcej 8% minimalnego wynagrodzenia
za prace obowigzujgcego w danym roku kalendarzowym i zaokrggla w gore do petnych ziotych.

§ 13.
Fundusz rezerwowy
Fundusz rezerwowy powstaje z:
1) wptat wpisowego wnoszonego przez cztonkéw wstepujacych do MKZP przy ZOSIiPS,
2) niepodjetych zwrotow wktadéw cztonkowskich,
3) odsetek od lokat terminowych i odsetek zasgdzonych przez sad,
4) darowizn, spadkow lub zapiséw.

Fundusz rezerwowy jest przeznaczony na pokrycie szkdéd i strat, niesciggalnych zadtuzen,
prowizji i opfat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz w wysokosci
0,1% na odpis na fundusz zapomogowy.

Odpisu na fundusz zapomogowy, w wysokosci, o ktdrej mowa w ust. 2 dokonuje sie raz w roku
na koniec roku obrotowego.

§ 14.
Rachunkowos¢ MKZP przy ZOSiPS
Rachunkowos¢ MKZP przy ZOSiPS prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 wrzesdnia 1994 r. o rachunkowosci

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Zasady (polityke) rachunkowosci MKZP przy ZOSiPS oraz plan kont wraz z komentarzem ustala
Zarzad.

Rachunkowos$¢ MKZP przy ZOSIiPS prowadzg osoby wyznaczone przez pracodawce, o ktorym
mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci obowigzujgcymi w MKZP
przy ZOSiPS.

Osoby wymienione w ust. 4 zobowigzane sg udzielaé Zarzgdowi oraz Komisji Rewizyjnej
w kazdym czasie wszelkich informacji zwigzanych z obstugg organizacyjng i finansowo-ksiegowag
oraz sporzadzaC w wyznaczonym terminie sprawozdania statystyczno-finansowe, w tym
sprawozdanie, o ktorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci.
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Rachunkowosci MKZP przy ZOSiPS nie mogg prowadzi¢ czionkowie Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.

Sprawozdanie finansowe, o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, podpisuje Zarzad i Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli
dziatalnosci MKZP przy ZOSIPS, z ktorej protokdt dotgcza sie do sprawozdania finansowego,
oraz osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.

Sprawozdanie finansowe, o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Cztonkdw.

§ 15.
Likwidacja MKZP przy ZOSiPS
W razie ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcow MKZP przy ZOSiPS przechodzi w stan
likwidacji na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

Likwidacja MKZP przy ZOSiPS moze réwniez nastgpi¢ w razie zmniejszenia liczby czionkéw
ponizej 10 osob.

Celem likwidacji MKZP przy ZOSIiPS jest zakohczenie spraw biezgcych, wykonanie zobowigzan
oraz Sciggniecie wierzytelnosci.

Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP przy ZOSIiPS nie sg przyjmowani nowi czionkowie
ani miesieczne wkfady czionkowskie, a takze nie sg wyptacane pozyczki ani zapomogi.

W celu przeprowadzenia procesu likwidacji Walne Zebranie Cztonkéw powotuje Komisje
Likwidacyjng w skfadzie co najmniej 3 os6b oraz podejmuje uchwate o przeznaczeniu Srodkow
pozostajgcych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po catkowitym rozliczeniu naleznosci,
zobowigzan i wktadow cztonkowskich.

Z dniem podjecia uchwaty o powotaniu Komisji Likwidacyjnej Zarzad oraz Komisja Rewizyjna
ulegajg rozwigzaniu.

Komisja Likwidacyjna wchodzi w prawa i obowigzki Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

Tres¢ uchwaly o likwidacji MKZP przy ZOSIiPS, wraz z podaniem sktadu Komisji Likwidacyjnej
i miejsca jej urzedowania, wezwaniem dtuznikow do sptaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesiecznego terminu zgtoszenia roszczenh przez wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci
wszystkich cztonkow MKZP przy ZOSIiPS.

Likwidacja MKZP przy ZOSiPS powinna zosta¢ zakonczona w ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia
uchwaty o jej likwidacji, nie moze jednak przekroczy¢ okresu likwidacji pracodawcy.

§ 16.
Przetwarzanie danych osobowych oraz ich zabezpieczenie

Administratorem, w rozumieniu RODO danych osobowych przetwarzanych w ramach dziatania
Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Zaktadzie Obstugi Szkét i Przedszkoli
Samorzgdowych jest Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Zaktadzie Obstugi
Szkot i Przedszkoli Samorzgdowych dziatajgca pod adresem: Kety 32-650, ul. Kilinskiego 1
(zwanym dalej MKZP przy ZOSiPS), ktérego przedstawicielem jest Zarzgd Miedzyzaktadowe;j
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Zaktadzie Obstugi Szkot i Przedszkoli Samorzgdowych
w Ketach.
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KLAUZULA INFORMACYJNA o zasadach przetwarzania danych osobowych dla oso6b
korzystajacych z Miedzyzakiadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Zaktadzie Obstugi
Szkét i Przedszkoli Samorzgdowych w Ketach stanowi ZALACZNIK Nr 2 do Statutu.

Pracodawcy wymienieni w § 1 ust. 1, przetwarzajg dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 12,
w celu swiadczenia pomocy, o ktorej mowa w § 1 ust. 6.

W celu realizacji zadan wynikajgcych z administrowania danymi zaréwno przez MKZP przy
ZOSIiPS, o ktérych mowa w ust. 1, jak i przez pracodawcéw, o ktérych mowa w ust. 3 zostanie
zawarta umowa o wspotadministrowanie danymi osobowymi zwigzanymi z cztonkostwem
w MKZP przy ZOSiPS pomiedzy Zarzgdem a pracodawcami.

Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 12 mogg by¢ przetwarzane w postaci papierowej
lub elektroniczne.

Administrator obowigzany jest stosowacé srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone
przetwarzanych danych osobowych odpowiednio do zagrozen oraz kategorii danych objetych
ochrona.

Administrator zobowigzany jest wdrozy¢ odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne w celu
zapewnienia stopnia bezpieczenstwa odpowiadajgcego ryzyku naruszenia praw lub wolnosci
cztonkéw MKZP przy ZOSIPS.

Administrator stosuje srodki bezpieczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) pseudonimizacje i szyfrowanie danych osobowych,

2) zdolnos¢ do ciggtego zapewnienia poufno$ci, integralnosci, dostepnosci i odpornosci
systemoéw i ustug przetwarzania,

3) zdolnos¢ do szybkiego przywrdcenia dostepnosci danych osobowych i dostepu do nich
w razie incydentu fizycznego lub technicznego,

4) regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skutecznosci $rodkoéw technicznych
i organizacyjnych majgcych zapewnié bezpieczenstwo przetwarzania.

Administrator prowadzi kontrole srodkéw bezpieczenstwa, a w szczegolnosci:
1) Kkontrole dostepu do sprzetu,

2) kontrole no$nikéw danych,

3) kontrole przechowywania no$nikéw danych,
4) kontrole uzytkownikow,

5) kontrole dostepu do danych,

6) kontrole przesytu danych,

7) kontrole wprowadzania danych,

8) kontrole transportu,

9) kontrole odzyskiwania danych,

10) kontrole niezawodnosci i integralnosci.

Administrator zobowigzany jest do oceny, czy stopien bezpieczenstwa jest odpowiedni
i czy uwzglednia sie w szczegdlnosci ryzyko wigzace sie z przetwarzaniem danych wynikajgce
z przypadkowego lub niezgodnego z prawem:
1) zniszczenia,
2) utraty,
3) modyfikaciji,
4) nieuprawnionego ujawnienia,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

5) nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych
lub w inny sposéb przetwarzanych.

Administrator dokonuje biezgcego przegladu $rodkéw technicznych i organizacyjnych
odpowiednich do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, z uwzglednieniem
ewentualnych potrzeb ich uaktualnienia.

MKZP przy ZOSiPS przetwarza dane osobowe:
1) czionka, obejmujace:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwe i numer dokumentu
tozsamosci oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
c) adres do korespondenciji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustrdj majatkowy,
e) stan zdrowia,
f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;
2) osoby uprawnionej, obejmujace:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwe i numer dokumentu
tozsamosci oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
c) adres do korespondenciji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej;
3) poreczyciela, obejmujace:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
c) stan cywilny oraz ustroj majatkowy.

Przetwarzanie danych osobowych przez MKZP przy ZOSiPS w celu realizacji zadah zwigzanych
z cztonkostwem w MKZP przy ZOSiPS nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie
o$wiadczenia cztonka, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

Wzory odwiadczen woli, ktérych trescig jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych tego,

kto sktada oswiadczenie, zawierajg nastepujgce zatgczniki:

1) dla cztonka - ZALACZNIK Nr 3 stanowigcy OSWIADCZENIE WOLI w zakresie przetwarzania
danych osobowych kandydata na cztonka oraz cztonka MKZP przy ZOSiPS,

2) dla osoby uprawnionej - ZALACZNIK Nr 4 stanowigcy OSWIADCZENIE WOLI w zakresie
przetwarzania danych osobowych osoby uprawnionej do otrzymania wktadu cztonkowskiego
po smierci cztonka MKZP przy ZOSIiPS,

3) dla poreczyciela - ZALACZNIK Nr 5 stanowigcy OSWIADCZENIE WOLI w zakresie
przetwarzania danych poreczyciela.

MKZP przy ZOSiPS moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym
do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywa¢ sie w szczegolnosci na podstawie
oswiadczenia lub zaswiadczenia.

Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 12, mogg by¢ dopuszczone
wytgcznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane
przez Zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania danych sg obowigzane do zachowania ich
w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem,
przypadkowag utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

MKZP przy ZOSiPS przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust.12:
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1) czionka — od dnia ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 14 pkt 1, do uptywu 10 lat
od dnia ustania cztonkostwa,

2) osoby uprawnionej — od dnia zlozenia oSwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 14 pkt 2,
do uptywu 5 lat od dnia wyptaty wktadu cztonkowskiego,

3) poreczyciela — od dnia ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 14 pkt 3, do uptywu
5 lat od dnia sptaty poreczonej pozyczki.

18. Uptyw terminéw wskazanych w ust. 17 obliguje Administratora do niezwtocznego zniszczenia
dokumentéw zawierajgcych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego ich usuniecia
z nosnikow elektronicznych.
§17.
Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw na posiedzeniu w dniu
28 lutego 2023 r. i obowigzuje od dnia zatwierdzenia.
2. Kazda zmiana do Statutu moze nastgpi¢ wytgcznie w trybie przewidzianym do jego uchwalania.

3. Wszelkie zmiany do Statutu wymagajg akceptacji Walnego Zebrania Czionkéw.

4. W kwestiach nieuregulowanych Statutem zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 11 sierpnia
2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych.

5. Traci moc Statut uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 14 listopada 2012 .
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ZAYACZNIK Nr 1
DO STATUTU MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY ZAKLADZIE OBSLUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI SAMORZADOWYCH W KETACH

WYKAZ
kwot wpisowego, wkitadu cztonkowskiego i pozyczek
oraz warunki i okresy splaty pozyczek

Ustala sie minimalng wysoko$¢ wktadu cztonkowskiego dla wszystkich cztonkéw w kwocie
30,00 zt.

W przypadku pierwszej przynaleznosci do MKZP w ZOSIPS ustala sie wysokos¢ wpisowego
w kwocie 30,00 zt oraz warunki i okresy sptaty pozyczek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

po 2 miesigcach przynaleznosci do MKZP przystuguje pozyczka w wysokosci 1 000,00 zt
z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 10 rat,

po 6 miesigcach przynaleznosci do MKZP przystuguje pozyczka w wysokosci 2 500,00 zt
z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 15 rat,

przy wkifadach réwnych kwocie 1 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
6 000,00 zt z okresem spfaty w rozbiciu na maksymalnie 24 raty,

przy wktadach rownych kwocie 2 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
9 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 24 raty,

przy wkifadach réwnych kwocie 3 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
15 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 30 rat,

przy wktadach réwnych kwocie 4000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
20 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 40 rat,

przy wkiadach rownych kwocie 5 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
25 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalinie 40 rat.

W przypadku powtdérnego wpisu do MKZP przy ZOSiPS ustala sie wysokos¢ wpisowego
w kwocie 45,00 zt oraz warunki i okresy sptaty pozyczek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

w czasie od 6 do 24 miesiecy przynaleznosci do MKZP przystuguje pozyczka w wysokosci
1000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 10 rat,

po 2 latach przynaleznosci do MKZP przystuguje pozyczka w wysokosci 2 500,00 zt
z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 15 rat,

przy wkfadach rownych kwocie 1 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
6 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymailnie 24 raty,

przy wkfadach réwnych kwocie 2 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
9 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymailnie 24 raty,

przy wkiadach rownych kwocie 3 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
15 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 30 rat,

przy wktadach rownych kwocie 4000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysoKkosci
20 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalinie 40 rat,

przy wktadach rownych kwocie 5 000,00 zt i powyzej przystuguje pozyczka w wysokosci
25 000,00 zt z okresem sptaty w rozbiciu na maksymalnie 40 rat.



ZALACZNIK Nr 2
DO STATUTU MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY ZAKLADZIE OBSLUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI SAMORZADOWYCH W KETACH

KLAUZULA INFORMACYJNA
0 zasadach przetwarzania danych osobowych
dla osob korzystajacych z Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Zaktadzie Obstugi Szkot i Przedszkoli Samorzagdowych w Ketach

Zgodnie z art. 13 lub 14 RODO informujemy Panig/Pana, ze:

1.

Administratorem, w rozumieniu RODO danych osobowych przetwarzanych w ramach dziatania
Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Zaktadzie Obstugi Szkdt i Przedszkoli
Samorzgdowych jest Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Zaktadzie Obstugi
Szkot i Przedszkoli Samorzgdowych dziatajgca pod adresem: Kety 32-650, ul. Kilinskiego 1 (zwanym
dalej MKZP przy ZOSiPS), ktérego przedstawicielem jest Zarzgad Miedzyzaktadowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej przy Zaktadzie Obstugi Szkot i Przedszkoli Samorzadowych w Ketach.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg odpowiednio:

1) kandydat na cztonka: w celu weryfikacji danych osobowych w zakresie przystgpienia do MKZP
przy ZOSiPS na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych, kitorg okresla Statut
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

2) czlonek: dane osobowe cztonkow przetwarzane sg zgodnie ze Statutem (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

3) osoby uprawniona: dane osobowe osob uprawnionych do wyptaty pieniedzy z MKZP przy ZOSiPS
po smierci cztonka na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-
pozyczkowych (Dz. U. poz. 1666) i (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),

4) przy udzielaniu pozyczki: na podstawie Statutu (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

5) przy przyznawaniu zapomogi: na podstawie Statutu (art. 6 ust. 1 lit. b, art. 9 ust. 2 lit. b RODO),

6) przy udzielaniu poreczenia sptaty pozyczki: na podstawie Statutu (art. 6 ust. 1 lit. b, RODO),

7) przy archiwizacji danych: na podstawie Statutu (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednak ich brak
uniemozliwia rozpatrzenie wniosku o przystgpienie do MKZP przy ZOSIPS.

Przekazane, na i razem z wnioskami, dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizaciji
i w zakresie objetym Statutem oraz ustawg z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-
pozyczkowych (Dz. U. poz. 1666).

Przekazane dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do wykonania tych celdéw,
a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen.

Administrator przetwarza dane osobowe w pomieszczeniach Zaktadu Obstugi Szkét i Przeszkoli
Samorzgdowych w Ketach (zwanym dalej ZOSiPS) oraz za pomocg systeméw informatycznych
zakupionych przez ZOSIPS w celu realizacji niezbednych czynnosci dla obstugi statutowych zadan
realizowanych przez MZKP przy ZOSiPS. Dodatkowo nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych
innym odbiorcom oprocz podmiotow upowaznionych na podstawie przepisow prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od Administratora dostepu do tresci Pani/Pana danych
osobowych, ma Pani/Pan prawo do ich aktualizacji lub ograniczenia ich przetwarzania a takze prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania niezgodnego z przepisami prawa.

Jezeli uzna Pani/Pan, ze Administrator przetwarza Pani/Pana dane niezgodnie z przepisami ma
Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych do Panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowe;j.



ZALACZNIK Nr 3
DO STATUTU MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY ZAKLADZIE OBSLUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI SAMORZADOWYCH W KETACH

OSWIADCZENIE WOLI
w zakresie przetwarzania danych osobowych
kandydata na czionka oraz cztonka MKZP przy ZOSiPS

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez MKZP przy ZOSiPS w zakresie
informacji zawartych w Deklaracji przystgpienia do MKZP przy ZOSiPS zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych). Jednoczesnie potwierdzam, ze wyrazenie przeze mnie zgody jest dobrowolne, jednak
konieczne w celu przystgpienia do MKZP przy ZOSiPS.

Wyrazam zgode po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o przystgpienie do MKZP przy ZOSiPS (art.
6 ust. 1 lit. b RODO) na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie: imienia (imion)
i nazwiska, numeru PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwy i numeru dokumentu
tozsamosci oraz nazwy panstwa, ktére go wydato, adresu do korespondencji oraz numeru telefonu
lub adresu poczty elektronicznej, stanu cywilnego, ustroju majgtkowego, stanu zdrowia,
otrzymywanego wynagrodzenia lub zasitku, wysokosci pozyczki, wysokosci zapomdg oraz wysokosci
moich potrgcen. Przetwarzanie moich danych osobowych, o ktérych mowa wyzej, odbywa sie
w zwigzku z moim cztonkostwem w MKZP przy ZOSiPS oraz w celu ich archiwizacji przez czas
okreslony w statucie MKZP przy ZOSiPS.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie ze Statutem MKZP przy ZOSIiPS oraz Klauzulg informacyjng
o0 zasadach przetwarzania danych osobowych, ktéra stanowi zalgcznik do Statutu MKZP przy
ZOSIPS.

(miejscowos¢, data) (wtasnoreczny podpis)



ZALACZNIK Nr 4
DO STATUTU MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY ZAKLADZIE OBSLUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI SAMORZADOWYCH W KETACH

OSWIADCZENIE WOLI
w zakresie przetwarzania danych osobowych osoby uprawnionej
do otrzymania wkladu cztonkowskiego po smierci cztonka MKZP przy ZOSiPS

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez MKZP przy ZOSiPS dziatajgcg
przy Zaktadzie Obstugi Szkoti Przedszkoli Samorzadowych w Ketach w zakresie informaciji zawartych
w dokumentacji MKZP przy ZOSiPS oraz danych dotyczgcych mojego numeru rachunku bankowego.
Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez pracodawce, przy
ktérym dziata MKZP przy ZOSiPS, w postaci imienia (imion) i nazwiska, numeru PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL - nazwy i numeru dokumentu tozsamosci oraz nazwy panstwa,
ktére go wydato, adresu do korespondenciji oraz numeru telefonu lub adresu poczty elektronicznej
oraz na archiwizacje tych danych przez czas okre$lony w statucie MKZP przy ZOSiPS. Przetwarzanie
moich danych osobowych, o ktérych mowa wyzej, moze odbywac sie w zwigzku ze Smiercig cztonka,
ktory wskazat mnie jako osobe uprawniong do otrzymania jego wktadu cztonkowskiego w MKZP przy
ZOSiPS. Jednoczesnie potwierdzam, ze wyrazenie przez mnie zgody jest dobrowolne, jednak
konieczne w celu realizacji mojego uprawnienia do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie Smierci
cztonka MKZP przy ZOSIiPS.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie Klauzulg informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych, ktéra stanowi zatgcznik do Statutu MKZP przy ZOSiPS.

(miejscowos¢, data) (wtasnoreczny podpis)



ZALACZNIK Nr 5
DO STATUTU MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY ZAKLADZIE OBSLUGI SZKOL | PRZEDSZKOLI SAMORZADOWYCH W KETACH

OSWIADCZENIE WOLI
w zakresie przetwarzania danych poreczyciela

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez MKZP przy ZOSiPS dziatajgcg
przy Zaktadzie Obstugi Szkoti Przedszkoli Samorzadowych w Ketach w zakresie informaciji zawartych
w moim zobowigzaniu do sptaty zadtuzenia cztonka MKZP przy ZOSIPS, w przypadku gdy cztonek
nie sptacit zadluzenia w terminie. Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez pracodawce, przy ktérym dziata MKZP przy ZOSiPS, w postaci imienia (imion)
i nazwiska, numeru PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwy i numeru dokumentu
tozsamosci oraz nazwy panstwa, ktére go wydato, adresu do korespondencji oraz numeru telefonu
lub adresu poczty elektronicznej, stanu cywilnego, ustroju majgtkowego oraz na archiwizacje tych
danych przez czas okreslony w statucie MKZP przy ZOSiPS. Przetwarzanie moich danych
osobowych, o ktérych mowa wyzej, odbywa sie w zwigzku z moim zobowigzaniem jako poreczyciela
pozyczki do sptaty zadtuzenia cztonka MKZP przy ZOSiPS, w przypadku gdyby czionek nie sptacit
zadtuzenia w terminie. Jednoczesnie potwierdzam, ze wyrazenie przeze mnie zgody jest dobrowolne,
jednak konieczne w celu realizacji zapisow mojego zobowigzania do spfaty zadtuzenia.
Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie Klauzulg informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych, ktéra stanowi zatgcznik do Statutu MKZP przy ZOSiPS.

(miejscowos¢, data) (wltasnoreczny podpis)



